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Decreto del Segretario Generale n. ZJ /S.E./L.S./21 del 18 EER 200
Oggetto: liquidazione e pagamento fattura n.1456DE e n.1457DE del 31/12/2020 emesse
- dall'Agenzia per il Lavoro Openjobmetis spa (p.IVA 13343690155) con sede in Milano

VISTO il D.Lgs. 152/06, recante, tra le altre, norme in materia di valutazione ambientale, difesa del
suolo, tutela delle acque e gestione delle risorse idriche in cui ¢ trasfusa la legge n. 183/89;

VISTO T’art. 1, commi 3 e 4, del D. Lgs n. 284 dell’08/11/2016 che, modificando ed integrando il
D.Lgsn. 152/2006, dispone che le “Autorita di bacino sono prorogate sino alla data di entrata
in vigore del decreto correttivo che definisca la relativa disciplina” e che “sono fatti salvi gli
atti posti in essere dalle Autorita di bacino dal 30 aprile 2016”;

VISTO in particolare l'art. 63 del d. 1gs 152/2006 cosi sostituito dall’art. 51, comma 2, L. 28
dicembre 2015, n. 221 che istituisce in ciascun distretto idrografico, di cui all'art. 64
dlgs152/2006, I'Autorita di Bacino distrettuale, di seguito denominata “Autorita di Bacino”,
ente pubblico non economico che uniforma la propria attivita a criteri di efficienza, efficacia,
economicita e pubblicita;

VISTA lalegge n. 221 del 28/12/2015 (Collegato Ambientale) che all’art. 51, c. 2, sancisce di fatto
I’istituzione delle Autorita di Bacino Distrettuali;

VISTO il D.M. Ministero dell’ Ambiente del 25/10/2016, pubblicato in G.U. n. 27 del 02/02/2017
che disciplina I’attribuzione ed il trasferimento alle Autorita di Bacino Distrettuali del
personale, delle risorse strumentali, ivi comprese le sedi, e finanziarie delle A.d.B. di cui alla
Legge n. 183/1989;

VISTO il D.P.C.M. del 14/07/2017 con cui la dott.ssa Vera Corbelli gia Segretario Generale dell’ Adb
dei fiumi Liri Garigliano e Volturno, ¢ stata nominata Segretario Generale dell’ Autorita di
Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale, registrato alla Corte dei Conti-in data
20/07/2017;

VISTO il D.P.C.M. del 04/04/2018, pubblicato in gazzetta ufficiale del 13/06/2018, con cui sono
state individuate e trasferite il personale, le risorse strumentali ivi comprese le sedi, e
finanziarie delle soppresse ADB di cui alla legge 183/99 all’ Autorita di Bacino Distrettuale
dell’ Appennino Meridionale;

VISTO 1in particolare I’art.5 c.2 del D.P.C.M. del 04/04/18 che stabilisce che le contabilita speciali
delle soppresse autorita di bacino di cui alla legge n.183/89, restano aperte presso la tesoreria
provinciale competente a disposizione del funzionario delegato dell’autorita di bacino
distrettuale dell’ Appennino meridionale che subentra nella titolarita delle medesime;

VISTO il D.L. 129/12, convertito con modificazioni dalla L. 171/12, recante disposizioni urgenti per

' il risanamento ambientale e la riqualificazione del territorio della citta di Taranto;

VISTO 1l D.P.C.M. 08/07/14, relativo alla nomina del Commissario Straordinario per gli interventi
urgenti di bonifica, ambientalizzazione e riqualificazione della citta di Taranto (Commissario
Straordinario Taranto) e i successivi rinnovi;



VISTO

VISTO

il D.L. 01/15, convertito con modificazioni dalla L. 20/15, recante norme urgenti per
l'esercizio delle imprese d’interesse strategico nazionale in crisi e per lo sviluppo dell'area
di Taranto;

il D.P.C.M. 19/11/15, relativo alla nomina del Commissario Straordinario per I’attuazmne
dell’intervento di messa in sicurezza e gestione dei rifiuti pericolosi e radioattivi siti nel
deposito ex Cemerad, nel territorio del Comune di Statte (Commissario Straordinario
Cemerad);

CONSIDERATO che a partire dall'incarico di cui al D.P.C.M. del 08/07/14 il succitato Commissario

CHE

VISTO

Straordinario si ¢ avvalso del personale della soppressa Autoritd di Bacino Nazionale dei
Fiumi Liri - Garigliano e Volturno, ai fini, tra l'altro, della piena ed ininterrotta disponibilita
di due addetti amministrativi di cat.B liv. B1 e di un autista di cat.B Liv. B1;

la suddetta autorita di bacino nazionale causa della cronica carenza di personale, ¢ stata in
grado di garantire al Commissario Straordinario l'ininterrotta disponibilita delle predette
unita lavorative, ricorrendo al servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato di
cui all'art. 30, c.1, del D.Lgs. 81/15;

il D.P.C.M. del 04/04/18, relativo al trasferimento delle unita di personale e delle risorse
strumentali e finanziarie delle soppresse autoritd di bacino di rilievo nazionale,
interregionale e regionale all'Autoritda di Bacino Distrettuale, con definitivo subentro di
quest'ultima in tutti i relativi rapporti, attivi e passivi;

CONSIDERATO che con il contratto quadro Rep. n. 1079 del 18/11/16 (CIG: 6570935B17)

CHE

CHE

CHE

I’ Autorita di Bacino e I’agenzia per il lavoro la Openjobmetis s.p.a. hanno fissato tariffe e le
condizioni generali delle forniture, a mezzo dei contratti di somministrazione lavoro di cui
agli arti. 30 e seguenti D.Lgs. 81/15, di lavoratori a tempo determinato, riconducibili ai
profili professionali Bl Amministrativo, B1 Tecnico, B1 Autista, CI Amm1mstrat1vo e CI
Tecnico di cui al CCNL Comparto Regioni - Autonomie Locali;

ai sensi degli arti. 1, comma 6, del D.L. 129/12 e 6, comma 4, del D.L. 01/15, il Commissario
Straordinario Taranto si avvale dell’ Autorita di Bacino per soddisfare le esigenze logistiche,
organizzative e lavorative, connesse all’attuazione dei propri compiti istituzionali;

ai sensi dell’art. 3, comma 7, del D.P.C.M. 19/11/15 il Commissario Straordinario Cemerad
si avvale degli uffici, delle strutture e degli strumenti tecnico/amministrativi, predisposti in
rapporto agli interventi urgenti di bonifica, ambientalizzazione e riqualificazione della citta
di Taranto (dunque, anche delle risorse umane, comunque in carico all’ Autorita di Bacino e
disponibili al Commissario Straordinario Taranto in ossequio dell’art. 1, comma 6, del D.L.
129/12 e delTart. 6, comma 4, del D.L. 01/15);

con riferimento alle considerazioni di cui sopra, nonché a quanto in merito disposto con i
Decreti del Commissario Straordinario Taranto n. 1 /C.S. del 16/09/14, n. 5 / C.S. del
26/01/15 e n. 67 / C.S. del 06/08/15, I’ Autorita di Bacino, causa la carenza di personale
interno (cfr. Decreto Segretariale n. 373 dell’11/12/15), sinora ha potuto assicurare la
completa ed ininterrotta disponibilita di un autista e di due addetti operativi (in rapporto



VISTO

VISTO

VISTO

esclusivo allo svolgimento delle urgenti attivita tecnico/amministrative, poste in essere nel
tempo dai succitati commissari straordinari), solo ricorrendo allo strumento della
somministrazione di lavoro temporaneo;

i1 d.s.n.264 del 13/07/17 che autorizza la procedura di cui all’art. 4 del contratto quadro Rep.
n. 1079 del 18/11/16, con conseguente richiesta alla Openjobmetis s.p.a. di provvedere alla
ricerca, selezione ed invio in missione (con orario di lavoro di 36 ore settimanali e fino allo
07/07/18, data di scadenza del mandato del Commissario Straordinario Taranto) di un autista
di cat./liv. Bl e di due addetti amministrativi di cat./liv. B3, profili professionali di cui al
CCNL Comparto Regioni - Autonomie Locali imputando la spesa a valere sui fondi di cui
all’art. 6, comma 3 del D.L. 01/15, trasferite sulla Contabilita Speciale 1604, cap. 999-42;
il contratto n.CE01/2017/2029 del 14/07/17 sottoscritto con la Openjobmetis spa Filiale di
Caserta con sede in Via Ferrarecce, 191 (p.IVA 13343690155) di somministrazione di lavoro
fino al 07/07/18 di due addetti amministrativi (CIG 7144918CD8) e le successive proroghe;
il contratto CE01/2017/2030 del 14/07/2017 sottoscritto con la Openjobmetis spa Filiale di
Caserta con sede in Via Ferrarecce, 191 (p.IVA 13343690155) di somministrazione di lavoro
fino al 07/07/18 di un autista (CIG 7144896AB1) e le successive proroghe;

CONSIDERATO che ai lavoratori in questione spetta il compenso derivante dalla ripartizione del

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

fondo per la performance individuale (art.77¢.2 1.Lb CCNL 12/06/2018) per il periodo 13/06-
31/12/2018 e per I’anno 2019;

il d.s.n.609 del 18/11/2020 che autorizza la Openjobmetis spa a liquidare ai lavoratori
somministrati il saldo, pari al 20%, del compenso derivante dalla ripartizione del fondo per
la performance individuale (art.77¢c.2 1.b CCNL 12/06/2018) per il periodo 13/06-31/12/2018
e per I’anno 2019 (CIG 7144918CD8 e CIG 7144896ABI) imputando il costo complessivo
ai fondi di cui al cap.n.999/42 della C.S.n.1604;

la dichiarazione rilasciata, ai sensi dell'art.3 exlege 136/10 e s.m.i., dall'amministratore -
delegato della Openjobmetis spa con sede in Milano alla Via G. Fara 35 (p.IVA 13343690155)
sulla tracciabilita dei flussi finanziari;

la fattura n.1456DE del 31/12/2020 di €.7.705,84= di cui €.58,29= per IVA al 22% emessa,
in regime di split payment exlege 190/14 (legge di stabilita 2015) dall'Agenzia per il Lavoro
Openjobmetis spa (p.IVA 13343690155) con sede alla via Gen. G.Fara,35 in Milano relativa
al pagamento saldo del fondo per la performance individuale (art.77¢.2 1.b CCNL
12/06/2018) per il periodo 13/06-31/12/2018 e per I’anno 2019;

la fattura n.1457DE del 31/12/2020 di €.3.870,26= di cui €.29,27= per IVA al 22% emessa,
in regime di split payment exlege 190/14 (legge di stabilita 2015) dall'Agenzia per il Lavoro
Openjobmetis spa (p.IVA 13343690155) con sede alla via Gen. G.Fara,35 in Milano relativa
al pagamento saldo del fondo per la performance individuale (art.77¢c.2 1.b CCNL
12/06/2018) per il periodo 13/06-31/12/2018 e per I’anno 2019;

il mod. DURC OnlLine prot.n.INAIL 23821795 emesso il 20/09/2020;
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VISTA Ila verifica inadempimenti nei confronti dei beneficiari dei pagamenti ai sensi dall'art. 48 bis

CHE

CHE
CHE

DPR n. 602/1973;

si deve procedere al pagamento delle fatture, di cui sopra, emessa dall'Agenzia per il Lavoro
Openjobmetis spa (p.IVA 13343690155) anche al fine di evitare 1’aggravio di spesa con la
richiesta di interessi di mora e di oneri aggiuntivi;

al versamento dell'importo dell'TVA ammontante a €.87,56= provvedera 1'Ufficio preposto;
alla spesa di €.11.488,54= si fara fronte con i fondi del cap.999-42/COMM. STR. Taranto
accreditati sulla C.S. 1604 aperta presso la sezione di Tesoreria Provinciale dello Stato di
Napoli,

Per quanto sopra visto e considerato, nelle more dell’approvazione del Regolamento

d’ Amministrazione e Contabilita dell’ Autorita di Bacino distrettuale dell’ Appennino Meridionale e
a termine delle vigenti disposizioni di legge e del Regolamento di Amministrazione e Contabilita
dell’ex Autorita di Bacino dei Fiumi Liri-Garigliano e Volturno

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa.

Art.1)

Art.2)

Art.3)

Art.4)

Di liquidare la somma di €.11.488,54= per la fattura n.1456DE del 31/12/2020 di
€.7.705,84= di cui €.58,29= per IVA al 22% e la fattura n.1457DE del 31/12/2020 di
€.3.870,26= di cui €.29,27= per IVA al 22% emesse, in regime di split payment exlege
190/14 (legge di stabilita 2015) dall'Agenzia per il Lavoro Openjobmetis spa (p.IVA
13343690155) con sede alla via Gen. G.Fara,35 in Milano relativa al pagamento del saldo
fondo per la performance individuale (art.77¢c.2 1.b CCNL 12/06/2018) per il periodo 13/06-
31/12/2018 e per I’anno 2019 (CIG 7144918CD8 e CIG 7144896 ABI). ' '
Di autorizzare il pagamento della somma di €.11.488,54=, a favore della Openjobmetis spa
con sede in Milano (p.IVA 13343690155), con prelievo dei fondi accreditati dal cap.999-
42/COMM. STR. Taranto sulla C.S. 1604 aperta presso la sezione di Tesoreria Provinciale
dello Stato di Napoli. ' ’

Di trasmettere il presente atto al Settore Gestione Economica per gli adempimenti
conseguenziali.

Di disporre la pubblicazione del presente atto nel sito dell’Autorita nella sezione
Amministrazione Trasparente sottosezione “Provvedimenti”.
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